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1. Introducere

In activitatea sa curentd PNL prelucreazd mai multe categorii de date cu caracter
personal apartindnd mai multor categorii de persoane fizice, printre care, dar fira a se limita la,
date ale candidatilor la angajare, angajatilor — fosti si actuali, reprezentanti ai furnizorilor, date
ale membrilor i fostilor membri de partid, simpatizantilor, sustinatorilor, votantilor, alegatorilor,
persoanelor cu drept de vot care se regasesc in listele electorale, donatorilor, date ale
utilizatorilor site-ului, alte persoane fizice ale ciror date personale sunt colectate si prelucrate in
cadrul activitatilor cu caracter politic.

in colectarea si prelucrarea acestor date cu caracter personal, PNL se supune
prevederilor legale specifice domeniului de activitate, precum si legislatiei generale in materia
desfasurdarii activitatilor partidelor politice.

PNL doreste conformarea cu dispozitiile legale cu privire la protectia datelor cu caracter
personal si actioneaza cu responsabilitate in ceea ce priveste prelucrarea de date cu caracter
personal.

Scopul acestei Politici este stabilirea scopurilor si temeiurilor de prelucrare a datelor cu
caracter personal, precum si a maésurilor ce trebuie luate pentru asigurarea protectiei
prelucrarilor si a conformérii cu dispozitile Regulamentului UE nr.679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (“GDPR"), precum si ale legislatiei
nationale aplicabile.

Aceastd Politica se aplica la toate nivelurile PNL, tuturor organizatiilor din cadrul PNL,
pentru toate procesele, fluxurile si departamentele, precum si pentru toli angajatii, membrii de
partid, simpatizanti si orice alte persoane ale caror date cu caracter personal au fost sau sunt
prelucrate sau care au acces la datele cu caracter personal prelucrate de PNL.

2. Cadrul legal

Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date —
denumit n cele ce urmeaza GDPR - este reglementarea principala la nivelul Uniunii Europene
in ceea ce priveste protectia prelucrarilor datelor cu caracter personal, desemnand cadrul in
care organizatiile, inclusiv cele politice, deci inclusiv PNL, vor realiza aceste prelucrari.

Legislatia nationald aplicabild protectiei datelor cu caracter personal, este reprezentata
de: Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere n aplicare a Requlamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
(,Legea nr. 190/2018") si Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.
102/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritétii Nationale de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date (‘Legea nr. 129/2018").

3. Definitii

Urmatorii termeni vor avea n cuprinsul prezentei Politici urméatoarele semnificatii:

"Date cu caracter personal' Tnseamni orice informatii privind o persoana fizica
identificaté sau identificabila ("persoana vizatd"); o persoani fizica identificabila este o persoana
care poate fi identificatd, direct sau indirect, Tn special prin referire la un element de identificare,
cum ar fi un nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la



unul sau mai multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice,
economice, culturale sau sociale;

"Prelucrare” inseamné orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor
cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

"Operator" inseamna persoana fizicd sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt
organism care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a
datelor cu caracter personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarll sunt stabilite prin
dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia
pot fi prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern;

"Persoana imputernicitd de operator" inseamnd persoana fizicd sau juridics,
autoritatea publica, agentia sau alt organism care prelucreazi datele cu caracter personal in
numele operatorului;

"Parte terta" inseamna o persoana fizicd sau juridicd, autoritate public, agentie sau
organism altul decat persoana vizata, operatorul, persoana imputerniciti de operator si
persoanele care, sub directa autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator
sunt autorizate sa prelucreze date cu caracter personal;

"Consimtamant” al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointd libera,
specifica, informata $i lipsita de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accepta printr-
0 declaratie sau prmtr-o actiune fara echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc s
fie prelucrate

'Restrictionarea prelucrarii" Tnseamna marcarea datelor cu caracter personal stocate
cu scopul de a limita prelucrarea viitoare a acestora;

"Creare de profiluri" inseamna orice forma de prelucrare automata a datelor cu caracter
personal care consta in utilizarea datelor cu caracter personal pentru a evalua anumite aspecte
personale referitoare la o persoana fizica, in special pentru a analiza sau prevedea aspecte
privind performanta la locul de muncé, situatia economicd, sinatatea, preferintele personale,
interesele, fiabilitatea, comportamentul, locul in care se afld persoana fizica respectivd sau
deplasarile acesteia;

'Pseudonimizare" inseamna prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea
mod Tncat acestea s& nu mai poatd fi atribuite unei anume persoane vizate fara a se utiliza
informatii suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare sa fie stocate separat sisa
faci obiectul unor masuri de haturd tehnica Si organlzatorlca care sa asigure neatribuirea
respectivelor date cu caracter personal unei persoane fizice identificate sau identificabile;

'Sistem de evidentd a datelor" inseamnd orice set structurat de date cu caracter
personal accesibile conform unor criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau
repartizate dupa criterii functionale sau geografice;

“Incalcarea securitatii datelor cu caracter personal" inseamni o Tncilcare a securitatii
care duce, Tn mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau dlvulgarea
neautorizata a datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod,
sau la accesul neautorizat ia acestea.

4. Principiile prelucrarii datelor cu caracter personal

Principiile fundamentale ale prelucrarii datelor cu caracter personal, in conformitate cu
GDPR, sunt:
a) prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fald de persoana vizatid ("legalitate,
echitate si transparenta"),



b) colectate in scopuri determinate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior intr-un
mod incompatibil cu aceste scopuri; prelucrarea ulterioard in scopuri de arhivare in interes
public, Tn scopuri de cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice nu este considerata
incompatibild cu scopurile initiale ("limitari legate de scop");

c) adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile Tn care sunt
prelucrate ("reducerea la minimum a datelor"),

d) exacte si, in cazul in care este necesar, sa fie actualizate; trebuie s& se ia toate masurile
necesare pentru a se asigura ca datele cu caracter personal care sunt inexacte, avand in
vedere scopurile pentru care sunt prelucrate, sunt sterse sau rectificate fara intarziere
("exactitate");

e) pastrate intr-o formé care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioada care nu
depaseste perioada necesard indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate datele; datele cu
caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi Tn masura in care acestea vor fi prelucrate
exclusiv n scopuri de arhivare Tn interes public, in scopuri de cercetare stiintificd sau istorica ori
Th scopuri statistice, in conformitate cu articolul 89 alineatul (1) din GDPR, sub rezerva punerii in
aplicare a masurilor de ordin tehnic si organizatoric adecvate in vederea garantarii drepturilor si
libertdtitor persoanei vizate ("limitari legate de stocare");

f) prelucrate intr-un mod care asigura securitatea adecvatd a datelor cu caracter personal,
inclusiv protectia impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si impotriva pierderii, a distrugerii
sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de masuri tehnice sau organizatorice corespunzatoare
("integritate si confidentialitate”).

PNL este responsabild de respectarea acestor principii si poate demonstra aceasta
respectare ("responsabilitate") prin aplicarea politicilor si procedurilor proprii, cu privire la datele
personale si prelucrarile In raport cu care are calitatea de Operator conform GDPR, respectiv in
raport cu datele cu caracter personal ale angajatilor, fosti si actuali, ale candidatilor la angajare,
membrilor si fostilor membri de partid, simpatizantilor, sustinatoritor, votantilor, alegatorilor,
persoanelor cu drept de vot care se regasesc in listele electorale, donatori, date ale utilizatorilor
site-ului, alte persoane fizice ale caror date personale sunt colectate si prelucrate de PNL in
calitate de Operator.

Cu privire la datele personale si prelucrérile in raport cu care PNL are calitatea de
Persoanad imputernicita de Operator conform GDPR, PNL va asigura cooperarea sa cu
Operatorul, cu privire la respectarea de catre acesta din urma a principiilor mentionate mai sus.

5. Tipurile de date cu caracter personal

In activitatea sa curentd PNL prelucreazd mai multe categorii de date cu caracter
personal apartinand mai multor categorii de persoane fizice, printre care, dar fara a se limita la:
date ale membrilor si fostilor membri de partid, simpatizantilor, sustinatorilor, votantilor,
alegatorilor, persoanelor cu drept de vot care se regasesc in listele electorale, donatorilor, alte
persoane fizice ale caror date personale sunt colectate si prelucrate in cadrul activitatilor cu
caracter politic, date ale candidatilor la angajare, angajatilor — fosti si actuali, reprezentanti ai
furnizorilor, date ale utilizatorilor site-ului.

In colectarea si prelucrarea acestor date cu caracter personal, PNL se supune
prevederilor legale specifice domeniului de activitate, precum si legislatiei generale in materia
desfasurarii activitatilor partidelor politice.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt colectate si prelucrate cu privire la
membrii si fosti membrii includ: nume, prenume, adresa, CNP, data nasterii, numar telefon,
adresa de email, act de identitate (serie si numar), sex, nationalitate, stare civila, copii (numér si
varstd), religie, statut social, permis de conducere, venituri familiale lunare, date privind
activitatea socio-profesionald (studii, calificari/diploma, angajator, ocupatia, profesia),



competente lingvistice, optiuni politice, domenii de interes, hobbyuri, apartenentd la alte
organizatii, semnatura.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt prelucrate cu privire la simpatizanti,
includ: nume, prenume, adresd de email, numar telefon, adresa, studii, ocupatie, grad de
simpatie, semnatura.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt colectate si prelucrate cu privire la
donatori, includ: nume, prenume, adresa, act de identitate (serie si numar, data eliberarii si
emitent), CNP, date bancare, semnatura.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt colectate si prelucrate cu privire la
sustinatori, includ: nume, prenume, cetdtenie, adresd, act de identitate (serie si numar),
semnatura.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt prelucrate cu privire la alegatori (de pe
liste electorate, permanente, suplimentare pentru alegeri locale, parlamentare), includ: nume,
prenume, cetatenie, adresd/domiciliu/resedinta, data si locul nasterii, act de identitate (serie si
numar), CNP, semnatura,

Tipurile de date cu caracter personal care sunt prelucrate cu privire la persoane fizice cu
drept de vot (cuprinsi in registrul electoral), includ: nume, prenume, data nasterii, domiciliul,
sectia de votare de care apartin.

Tipurile de date cu caracter personal care sunt colectate si prelucrate, in cadrul
activitatilor cu caracter politic, cu privire la alte persoane fizice (decat cele aflate in categoriile
anterior mentionate), pot include: nume, prenume, adresa de email, semndtura, inregistrari
audio-video (cu ocazia unor actiuni’evenimente organizate, sustinute sau la care participa
reprezentanti ai PNL).

De asemenea, PNL prelucreaza date personale in cazul in care selecteaza si recruteaza
persoane fizice care candideaza la un post disponibil in PNL. in acest caz, PNL va colecta date
personale care includ n principal: nume si prenume, numar telefon, adresa de e-mail, studii si
experienta profesionala anterioara, alte date care in mod normal sunt specificate intr-un
CViresume, adresa de IP a computerului de pe care se transmit datele personale. Datele
personale prelucrate cu privire la angajati/fosti angajati sunt cele prevazute in legislatia specifica
aplicabila.

n cazul persoanelor care viziteaza site-ul nostru, www.pnl.ro, este posibil ca PNL s&
colecteze adresa de IP si informatii despre sistemul de operare a computerului utilizat de
persoana fizica vizatd la momentul accesarii site-ului, browser-ul folosit, versiunea aplicatiei,
setérile de limba, paginile web accesate de candidat.

6. Scopul prelucrérilor de date cu caracter personal
6.1 In cadrul desfisurarii activititilor de baza

in cazul prelucrarii datelor cu caracter personal ale membrilor si fostilor membri de partid,
simpatizantilor, sustinatorilor, votantilor, alegatorilor, persoanelor cu drept de vot care se
regasesc in listele electorale, donatori, alte persoane fizice ale caror date personale sunt
colectate si prelucrate de PNL in cadrul activitatilor politice, scopul prelucrarii acestora este
acela privind indeplinirea unor sarcini care servesc unui interes public si/sau In vederea realizarii
obiectivelor sale.

In acest sens, se vor prelucra doar acele date cu caracter personal care sunt absolut
necesare pentru realizarea scopurilor mentionate mai sus. Orice date personale, care exced
acestor scopuri, chiar daca nesolicitate de catre PNL, dar furnizate in mod voluntar si la initiativa
persoanei fizice vizate, trebuie de indata returnate acesteia sau sterse, dupa caz.



6.2 Prelucrdrile datelor cu caracter personal ale candidatilor la angajare/angajati/fosti
angajati

fn cazul prelucrarii datelor cu caracter personal ale candidatilor la angajare/angajati/fosti
anagajati, scopul prelucrarilor este, dupa caz:
a) pentru a face demersuri in vederea selectiei de personal propriu si Tncheierii contractelor de
munca;
b} pentru a executa contractul de munca incheiat intre PNL si persona fizica vizata;
¢} pentru a indeplini o obligatie legald in sarcina PNL (ex. cuprinsa in legislatia muncii, fiscala,
de medicind muncii, asigurari sociale, etc.).

in acest sens, se vor prelucra doar acele date cu caracter personal care sunt absolut
necesare pentru realizarea scopurilor mentionate mai sus. Orice date personale, care exced
acestor scopuri, chiar daca nesolicitate de catre PNL, dar furnizate in mod voluntar si la initiativa
persoanei fizice vizate, trebuie de indata returnate acesteia sau sterse, dupa caz.

7. Legalitatea prelucrarii. Temeiul legal

7.1. Colectarea gi/sau prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul desfagurarii
activitatilor de bazi

Prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor fizice vizate (membrii si fosti
membrii de partid, S|mpat|zant| sustinatori, votanti, alegatori, donatori, persoane cu drept de vot
care se regdsesc in listele electora]e alte persoane fizice ale caror date personale sunt
colectate si prelucrate de PNL Tn cadrul activitatilor politice), de cétre PNL, se efectueaza, dupa
caz, in temeiul Art. 6 alin. (1) lit. &) (mdeplmrrea unei sarcini care serveste unui interes public),
Art. 6 alin. (1) lit. ¢) (fndeplinirea unei obligatii legale) si/sau in temeiul Art. 6 alin. (1) lit. a)
(consimtdmantul persoanei vizate) din GDPR.

Prelucrarile efectuate de PNL au la baza temeiul indicat de Art. 6 alin. (1) lit. €) Tn cazurile
in care prelucrarea este necesard pentru fndeplinirea unei sarcini care serveste unui interes
public, respectiv acele activitati care servesc realizarii obiectivelor prevazute de dreptul
constitufional sau de dreptul mternatlonal public, ori functiondrii sistemului democratic, incluzand
incurajarea participarii cetatenilor in procesul de luare a deciziilor si a pregatirii politicilor publice,
respectiv promovarea prlncrpulor si valorilor democratiei.

Prelucrarea se efectueaza in temeiul art. 6 alin. (1) lit. ¢} din GDPR, cénd are in vedere
indeplinirea unei obligatii legale cuprinsd intr-un act normativ aplicabil activitatilor si/sau
obiectivelor specifice partidelor politice (ex. legislatie cu privire la diferite tipuri de alegen
hotarari ale Autoritatii Electorale Permanente, etc.).

Prelucrarile efectuate de PNL au la baza temeiul indicat de Art. 6 alin. (1) lit. a) in cazul in
care colecteaza date personale de la persoane fizice vizate, stabilind si mijloacele de prelucrare,
in scopul realizarii obiectivelor sale legale si statutare, in cazuri in care niciunut din temeiurile
anterioare nu este aplicabil sau Tn cazuri expres prevazute de legislafia aplicabild cu privire la
protectia datelor cu caracter personal.

De asemenea, prelucrérile efectuate de PNL au la baza temeiul indicat de Art. 6 alin. (1)
lit. @) in cazul in care acestea au ca scop primirea de citre persoana fizicid vizati a unor
informari de {a PNL. Consimtamantul persoanei vizate, este exprimat prin semnarea formularului
de consimtdmant de cétre persoana vizatd, dupd o prealabild informare cuprinsid in acel
formular, precum si pe web site-ul PNL si/sau in alte mijloace de informare.

in cazul minorilor cu o varstd mai micd de 16 ani se va obfine intotdeauna
consimtamantul tutorelui legal.

In cazul in care este necesara prelucrarea unor categorii speciale de date (ex. optiuni
politice, etc.) si'sau a unui numar de identificare national, persoanele fizice vizate vor fi



informate prin intermediul Formularului de informare si li se va solicita consimtamantul explicit Tn
acest sens, in conformitate cu Art. 9 alin. (2) lit. a) din GDPR. Un astfel de consimtamant nu
este necesar, daca prelucrarea datelor respective se incadreaza in exceptia mentionata de Art.
9 alin. (2) lit. d) din GDPR sau n cea prevazuta de art. 9 alin. (2) din Legea nr. 190/2018.

7.2. Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidatilor la
angajare/angajatilor/fostilor angajati PNL

Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale angajatilor/fostilor angajati
PNL, se efectueaza in temiul Art. 6 alin. (1) lit. b) (contract) sau Art. 6 alin. (1) lit. c) (obligatie
legald), dupa caz.

In cazul in care este necesara prelucrarea unor categorii speciale de date, prelucrarea
datelor respective se face in baza prevederilor mentionate de Art. 9 alin. (2) lit. b) - j) din GDPR,
dupa caz.

Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidatilor la angajare, se
efectueaza Tn temiul Art. 6 alin. (1) lit. a) (consim{dgmant). Consimtamantut persoanei vizate, este
exprimat prin semnarea formularului de consimtimant de cdtre persoana vizatd, dupa o
prealabild informare cuprinsa n acel formular.

In acest sens, se vor prelucra doar acele date cu caracter personal care sunt absolut
necesare pentru realizarea scopurilor raportate la temeiurile mentionate mai sus. Orice date
personale, care exced acestor scopuri, chiar dacad nesolicitate de catre PNL, dar furnizate in
mod voluntar si la initiativa persoanei fizice vizate, trebuie de indata returnate acesteia sau
sterse, dupa caz.

7.3. Prelucrarea datelor personale n alte scopuri decéat cele pentru care au fost colectate

Daca ulterior colectarii, datele personale urmeaza sa fie supuse unor prelucréri si in alte
scopuri decat cele pentru care au fost colectate, si aceste alte prelucrdri nu se bazeaza pe
consimtamantul persoanei vizate sau pe dreptul national sau al Uniunii Europene, pentru a
stabili daca prelucrarea n alt scop este compatibila cu scopul pentru care datele cu caracter
personal au fost colectate initial, trebuie luate Tn considerare, printre altele:

a) orice legatura dintre scopurile in care datele cu caracter personal au fost colectate si
scopurile prelucrarii ulterioare preconizate;

b) contextul in care datele cu caracter personal au fost colectate, in special in ceea ce
priveste relatia dintre persoanele vizate si operator;

c) natura datelor cu caracter personal, Tn special in cazul prelucrarii unor categorii speciale
de date cu caracter personal, sau in cazul in care sunt prelucrate date cu caracter personal
referitoare la condamnari penale si infractiuni;

d) posibilele consecinte asupra persoanelor vizate ale prelucrarii uiterioare preconizate;

e) existenta unor garantii adecvate, care pot include criptarea sau pseudonimizarea.

8. Prelucriri ale datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal, vor fi prelucrate de PNL doar Tn scopurile expres prevazute
in aceasti Politicd. Cu privire 1a prelucrarile in alte scopuri decéat cele pentru care datele au fost
colectate, se aplica prevederile sectiunii 6.3. de mai sus.

Tipurile de prelucrari la care sunt supuse datele cu caracter personal, conform prezentei
Politici, includ dupd caz: colectare, inregistrare, stocare, extragere, transmitere/punere la
dispozitie citre persoanele indicate in prezentele Politici si/sau orice alte tipuri de prelucrari
necesare prin raportare la scopurile prevazute expres aici.



Datele cu caracter personal prelucrate, nu vor face obiectul unui proces decizional
individual automatizat, inclusiv crearea de profiluri, care sd producd efecte juridice asupra
acestora.

9. Drepturile persoanei vizate

Drepturile persoanei vizate sunt:

Dreptul de a fi informat

Dreptul de acces

Dreptul la rectificare

Dreptul de a fi uitat

Dreptul la restrictionarea prelucrarii

Dreptul la portabilitate

Dreptul la opozitie

: Drepturi referitoare la activitatea de profiling si deciziile automate luate pe baza crearii de

profiluri.
Respectarea fiecéruia dintre aceste drepturi este asigurata prin implementarea in cadrul

PNL de proceduri relevante, proceduri care permit asigurarea raspunsului la cererile persoanei

vizate in termenul prevazut de GDPR (Procedura exercitare drepturi persoane vizate PNL).

NP A LN

10.  Obligatii de informare a persoanelor fizice vizate

Conform prevederilor art. 13 si 14 din GDPR, PNL e obligat sa furnizeze persoanelor
fizice vizate informatii dupa cum urmeaza:

a) identitatea si datele de contact ale operatorului si, dupa caz, ale reprezentantului acestuia;

b) datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor, dupa caz;

c) scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum si temeiul juridic al
prelucrari,

d) destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal;

e) intentia operatorului de a transfera date cu caracter personal catre o tara terfa sau o
organizatie internationald, precum si informatii cu privire la un astfe! de transfer;

f) perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal;

g) existenta dreptului de a solicita operatorului, in ceea ce priveste datele cu caracter personal
referitoare la persoana vizatd, accesul la acestea, rectificarea sau stergerea acestora sau
restrictionarea prelucrdrii sau a dreptului de a se opune prelucrarii, precum si a dreptului la
portabilitatea datelor;

h) existenta dreptului de a retrage consimtdmantul in orice moment, fara a afecta legalitatea
prelucrarii efectuate pe baza consimtdmantuiui inainte de retragerea acestuia;

i) dreptul de a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere;

j) inexistenta unui proces decizional automatizat incluzand crearea de profiluri.

informatiile prevazute mai sus, sunt furnizate candidatilor la angajare in cadrul
Formularului de informare si solicitare a consimfamantulur.

Informatiile sunt cuprinse si in Politica de confidentialitate publicata pe website-ul PNL,
precum siin prezenta Politica.

De asemenea, prezenta Politica este si comunicata fiecarui angajat $i membru PNL.

11. Durata de stocare a datelor cu caracter personal
Pentru definirea duratei de stocare a datelor cu caracter personal PNL ia in considerare:

- Tipul prelucraritor datelor cu caracter personal;
- Categoriile de date cu caracter personal prelucrate;



- Motivatia stabilirii duratei stocarii/temeiul legal (ex. cerinta legala, interes public, consimtamant,
etc.)

Pentru fiecare prelucrare PNL si-a stabilit aceste elemente in Cartografiere (evidenta
activitatilor de prelucrare).

12. Distrugerea datelor cu caracter personal

PNL distruge datele cu caracter personal prelucrate in urméatoarele cazuri:

- La expirarea perioadei de stocare;

- La cererea persoanei vizate (daca nu exista un alt temei de prelucrare decat consimiamantul).
in momentui distrugerii se creaza o dovada a stergerii datelor (ex: proces verbal,log).
fn cazul recuperarii datelor dintr-un backup, trebuie reluata operatiunea de distrugere

a datelor personale pentru care s-a solicitat stergerea de cétre persoana vizata.

13. Protectia datelor personale de la momentul conceperii gi implicit

PNL aplica principiile de protectie a datelor cu caracter personal inca de la momentul
conceperii (privacy by design) si se va asigura c¢d definirea si planificarea unor schimbari
semnificative ale sistemelor care colecteaza sau prelucreaza date cu caracter personal se va
face cu respectarea tuturor principiilor prelucrarilor, inclusiv prin efectuarea, daca va fi cazul, a
unei DPIA.

DPIA va cuprinde:

a) o descriere sistematicd a operatiunilor de prelucrare preconizate si a scopurilor prelucrarii,
inclusiv, dupé caz, interesul legitim urmarit de operator;

b) o evaluare a necesitétii si proportionalitatii operatiunilor de prelucrare in legatura cu aceste
scopuri;

c) o evaluare a riscurilor pentru drepturile si libertétile persoanelor vizate mentionate la alineatul
(1); si

d) masurile preconizate Tn vederea aborddrii riscurilor, inclusiv garantiile, masurile de securitate
si mecanismele menite sd asigure protectia datelor cu caracter personal si sa demonstreze
conformitatea cu dispozitile GDPR, luénd in considerare drepturile si interesele legitime ale
persoanelor vizate si ale altor persoane interesate.

Folosirea psedonimizarii sau criptarii vor fi luate Tn considerare ca mecanisme de
asigurare a securitafii datelor personale.

14. Transmiterea datelor cu caracter personal catre terti. Transferul datelor cu caracter
personal in afara Spatiului Economic European (SEE)

In masura in care, in derularea activitatilor sale, PNL va trebui s& transmita datele
personale ale persoanelor fizice vizate catre terte parti, PNL va incheia un acord scris cu terta
parte care s& prevada ci aceste date pot fi prelucrate numai in scopuri limitate si specificate,
toate in conformitate cu acordul contractual dintre terta parte si PNL. Un astfel de acord cu o
terta parte va oferi acelasi nivel de protectie ca cel prevazut in GDPR. Acest acord are in vedere
ca terful respectiv sa ia masuri rezonabile si adecvate pentru a se asigura ca prelucreaza datele
personale care ii sunt transferate in conformitate cu acordul si GDPR.

Datele persoanelor fizice vizate ar mai putea fi fransmise organelor de politie, parchet,
instante judecatoresti sau altor institutii care exercita autoritatea de stat, in masura in care au
atributii legale in sensul primirii unor astfel de date si in stricta concordanta cu prevederile legale
aplicabile.

Dac va fi necesar, transferul datelor cu caracter personal in afara SEE se va efectua in
baza unei decizii privind caracterul adecvat al nivelului de protectie sau a unor garantii adecvate.



in situatiile in care este posibil, vor fi solicitate furnizorilor de servicii localizati in afara SEE
angajamente de pastrare a confidentialitatii si protectie a datelor, dar fara a exista vreo
certitudine cu privire la insusirea/respectarea acestor angajamente de catre acestia.

In lipsa unei decizii privind caracterul adecvat al nivelului de protectie sau a unor garantii
adecvate, transferul de date Tn afara SEE se va mai putea face in baza prevederilor Art. 49 alin.
(1) lit. a) din GDPR (acord explicit al persoanei vizate).

15. Responsabilul pentru Protectia Datelor

Desemnarea unui responsabil cu protectia datelor este necesara atunci cand:
a) prelucrarea este efectuatd de o autoritate sau un organism public, cu exceptia instantelor
care actioneaza n exercitiul functiei lor jurisdictionale;
b) activitatile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator constau Tn
operatiuni de prelucrare care, prin natura, domeniul de aplicare si/sau scopurile lor, necesita o
monitorizare periodica si sistematica a persoanelor vizate pe scara larga; sau
c) activitatile principale ale operatorului sau ale persoanei imputernicite de operator constau in
prelucrarea pe scara larga a unor categorii speciale de date, mentionata la articolul 9 din GDPR,
sau a unor date cu caracter personal privind condamnéri penale si infractiuni;
d) se prelucreaza un numar de identificare national, inclusiv prin colectarea sau dezvaluirea
documentelor care 1l contin, in temeiul art. 6 alin. (1) lit. f) din GDPR.

Responsabilul pentru protectia datelor va avea atributii in conformitate cu GDPR.

16. Obligatii PNL in conformitate cu GDPR

n vederea respectdri GDPR si in virtutea principiului responsabilitatii, PNL
implementeaza urmatoarele masuri si politici/proceduri:
. Regulamentul intern si contractele de munca ale tuturor angajatilor care au atributii in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal contin obligatii stricte cu privire la
protectia si securitatea datelor cu caracter personal;
. Instruirea personalului la momentul initial dar i periodic Tn legaturd cu
politicile/procedurile interne cu privire la protectia si securitatea datelor cu caracter personal si
cerintele GDPR si ale legislatiei nationale aplicabile;

. Documentatie standardizata privind obtinerea consimtamantului persoanelor fizice
vizate (acolo unde este cazul), dupa o informare prealabila corespunzatoare;
. Proceduri interne care creeaza si asigurd cadrul necesar pentru exercitarea drepturilor

persoanelor fizice vizate (care sd garanteze inclusiv dreptul de rectificare si stergere) si
publicarea acesteia pe web site-ul PNL pentru a asigura transparenta modalitdtilor de exercitare
a drepturilor persoanelor fizice;

. Revizuirea periodicé a politicilor si procedurilor privind protectia si securitatea datelor cu
caracter personal;

. Tncheierea unor conventii cuprinzand clauze contractuale specifice, in sensul protectiei si
securitatii datelor cu caracter personal, cu furnizorii carora li se transmit date cu caracter
personal;

. Numirea unui responsabil cu protectia datelor,

. Informarea corespunzitoare a persoanelor fizice vizate cu privire la politica PNL

referitoare la protectia si securitatea datelor cu caracter personal, inclusiv prin publicarea
acesteia pe website-ul PNL;

. Evidenta prelucrérilor datelor cu caracter personal, care cuprinde:

a) numele si datele de contact ale operatorului si, dupd caz, ale operatorului asociat, ale
reprezentantului operatorului si ale responsabilului cu protectia datelor,

b) scopurile prelucrarii;



c) o descriere a categoriilor de persoane vizate si a categoriilor de date cu caracter personal;

d) categoriile de destinatari cérora le-au fost sau le vor fi divulgate datele cu caracter personal,
inclusiv destinatarii din tari terte sau organizaiii internationale;

e) daca este cazul, transferurile de date cu caracter personal catre o tara terfa sau o
organizatie internationald, inclusiv identificarea tarii terte sau a organizatiei internationale
respective;

f) termene de stocare in functie de natura datelor si scopul prelucrarilor, precum si termene
specifice In care datele cu caracter personal trebuie sterse sau revizuite in vederea stergerii;

g) acolo unde este posibil, o descriere generald a masurilor tehnice si organizatorice de

securitate.



